COMUNE DI BUCCINO

Provincia di Salerno

. DECRETO SINDACALE
- NOMINA NUCLEO DI VALUTAZIONE

PREMESSO che con decreto sindacale prot. n. 8209 del 2 dicembre 2015, previo avviso pubblico,
fu nominato per un triennio ii Nucieo di valuiazione nelie persone del dott. Buono Tommaso e
dell” Avv. Stecca Sara e la conferma della Dott.ssa Lepore Ilaria;

CONSIDERATO che I’art. 2 del vigenté regolamento deI'NucIe_o di valutazione prevede la
possibilita di prorogare ’incarico ai componenti dell’organismo; '

VISTA la Delibera CIVIT/ANAC del 23 del 6 novembre 2012 che ritiene di competenza del
Sindaco la nomina dei componenti de] Nucleo di Valutazione; -

RITENUTO di dover procedere al differimento del termine di scadenza dell’incarico ai
componenti dell’organismo, nelle more ¢ fino alla modifica del relativo regolamento del Nucleo di
valutazione in corso di stesura, al fine di poter assicurare la validita degli atti prossimi alla

scadenza;

VISTI :
-1 D. Lgs. n. 150/2009;
-i1 D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL) e $.m.i,

DECRETA

1. di differire il termine di scadenza dell’incarico ai componenti del nucleo di valutazione, ¢io al
fine di poter assicurare la validitd degli atti prossimi alla scadenza, nelle more e fino alla modifica
del regolamento del Nucleo di valutazione, nelle sottoelencate persone: ‘

a) Dott. Buono Tommaso;

b) Dott.ssa Lepore Ilaria;

¢) Avv. Stecca Sara;
2. di disporre che il suddetto incarico avra durata sino alla modifica e relativa approvazione del

succitato Regolamento Comunale, con decorrenza dalla data odierna, salvo cessazione anticipata

¢/0 motivata revoca;



3. di stabilire che il compenso é.previsto dal regolamento;
4. di trasmettere il presente é.tf6 per qlia:ito di competenza a:
| ¢ Componenti del Nucleo di valutazione;
s Segretario comuhaie;
¢ Responsabili di Posizioni Organizzative;
¢ Componenti della Giunta comunale;
¢ RS.U.
5. 1l presente atto, valido ed efficace ad ogni effetto di legge, viene, altresi, pubblicato all’Albo
pretorio per 15 giorni consecutivi in otfemperanza alle disposizioni normative e pubblicato sul sito
web istituzionale, unitamente ai curricula e alla dichiarazione annuale di insussistenza di cause di

incompatibilita e/o inconferibilita, nel link “dmministrazione T raspareyte”

IL SINDACO
iC Pai_'isi




